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Umowa na swiadczenie ustug BHP
zawarta w dniu 10 stycznia 2023 r. w Ustroniu Morskim pomi¢dzy:

Gming Ustronie Morskie ul. Rolna 2, 78-111 Ustronie Morskie, reprezentowana przez: Zenona Wajgerta-Dyrektora
Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji w Ustroniu Morskim, ul. Polna 3, 78-111 Ustronie Morskie zwanym w dalszej
tresci umowy ZAMAWIAJACYM a

»GREG” Biuro Ustugowo — Szkoleniowe Grzegorz Banachowicz ul. Mazowiecka 241/2 78-100 Kolobrzeg zwany dalej
»Wykonawcg”

§1
1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do $wiadczenia ustug w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy w Gminnym
Osrodku Sportu i Rekreacji w Ustroniu Morskim
2. Wykonawca o$wiadcza, ze jest odpowiednio profesjonalnie przygotowany oraz ma odpowiednie kwalifikacje
w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy.

§2

Zakres zadan objetych ustuga:

Przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepiséw i zasad bezpieczenistwa i higieny pracy,
Biezace informowanie zamawiajacego o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych, wraz z wnioskami zmierzajacymi
do usuwania tych zagrozef,

Udziat w opracowywaniu planéw modemnizacji i rozwoju zakladu pracy oraz przedstawianie propozycji dotyczacych
uwzglednienia w tych planach rozwigzan techniczno- organizacyjnych zapewniajgcych poprawe stanu bezpieczenstwa
i higieny pracy,

Udziat w opracowywaniu zaktadowych uktadéw zbiorowych pracy, wewnetrznych zarzadzen, regulaminéw i instrukcji
og6lnych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ustaleniu zadan oséb kierujacych pracownikami w zakresie
bezpieczenstwa i higieny,

Opiniowanie szczegélowych instrukcji dotyczacych bezpieczetistwa i higieny prac na poszczeg6lnych stanowiskach
pracy,

Udzial w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy, oraz w opracowywaniu wnioskéw wynikajacych

z badania przyczyn i okolicznoéci tych wypadkéw, oraz zachorowaii na choroby zawodowe, a takze kontrola realizacji
tych wnioskow,

Prowadzenie rejestréw, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczacych wypadkéw przy pracy,
stwierdzonych przy pracy, stwierdzonych choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby, a takze przechowywanie
wynikéw badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w §rodowisku pracy,

Doradztwo w zakresie stosowania przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy

Udziat w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, ktore wiaze si¢ z wykonywang praca,

Doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, na ktérych wystepuja czynniki niebezpieczne,
szkodliwe dla zdrowia lub warunki ucigzliwe oraz doboru najwlasciwszych srodkéw ochrony zbiorowej i indywidualnej,
Wspélpraca z wlasciwymi komérkami organizacyjnymi lub osobami, w szczeg6lnosci w zakresie organizowania i
zapewnienia odpowiedniego poziomu szkolen w dziedzinie bezpieczenstwa

i higieny pracy oraz zapewnienia wiasciwej adaptacji zawodowej nowozatrudnionych pracownikdw,

Wspdldziatanie z lekarzem sprawujacym profilaktyczna opieke zdrowotna nad pracownikami, a w szczegélnosci przy
organizowaniu okresowych badan lekarskich pracownikow,

Wspoldzialanie ze spoleczng inspekejg pracy oraz zaktadowymi organizacjami zwiazkowymi przy:

- podejmowaniu przez nie dziatan majacych na celu przestrzeganie przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
w trybie i w zakresie ustalonym w odrebnych przepisach,

- podejmowanych przez pracodawce przedsigwzigciach majacych na celu poprawe warunkow pracy.

W zakresie wykonywania wymienionych zadan w pkt. 1 ,,Wykonawca” zobowiazany jest:

a) Wykonywac swoje ustugi fachowo i z nalezyta starannoscia, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa,
b) Chroni¢ przed osobami trzecimi tajemnice stuzbowe i zawodowe, z ktérymi zapozna si¢ w trakcie wykonywania
swoich obowiazkow.

§3
Termin rozpoczgeia przedmiotu zamdéwienia strony ustalajg na dziefi 01 stycznia 2023 .
W okresie obj¢tym umowg ,,Zamawiajacy” bedzie placit za wykonang ustuge



a) za m-ce od stycznia 2023 r. do grudnia 2023 r. kwota 500,00 zI brutto miesi¢eznie stownie: pigéset ztotych
00/100
b) w/w platno§¢ dokonywana bedzie w terminie 14 dni od daty otrzymania rachunku (faktury) na rachunek
bankowy prowadzony dla wykonawcy przez
BGZ BNP PARIBAS 41 1600 1462 1844 1887 8000 0001
3. Faktura wystawiana bedzie co miesiac ostatniego roboczego dnia miesigca.

§4

1. Umowa zostaje zawarta na czas oznaczony od 01 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.

§5
1. Kazdej ze stron przystuguje prawo do wypowiedzenia umowy przy zachowaniu jednomiesigcznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiaca kalendarzowego.
2. Wypowiedzenie bedzie skuteczne, jesli bedzie dokonane w formie pisemne;j.

§6
1. Administratorem danych osobowych Wykonawcy jest Gminny Osrodek Sportu
i Rekreacji w Ustroniu Morskim ul. Polna 3, 78-111 Ustronie Morskie
2. Dane osobowe bedg przetwarzane w celach zwiazanych z zawarciem i realizacjg niniejszej umowy. Podanie tych danych
jest dobrowolne, ale niezbedne do zawarcia umowy.
3. Szczeg6ly odnosnie do podstaw i zasad przetwarzania danych osobowych zawiera zatgcznik
do niniejszej umowy zatytutowany: ,,Klauzula informacyjna RODO”
4. Prawa i obowigzki nie moga by$ przenoszone bez zgody stron na rzecz oséb trzecich.
5. Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
6. W zakresie nieuregulowanym umowa zastosowanie znajduja powszechnie obowigzujace przepisy prawa,
a w szczeg6lnosci przepisy kodeksu cywilnego.
7. Spory wynikle w trakcie obowigzywania niniejszej umowy podlegajg orzecznictwu przez wlasciwy Sad Rejonowy.

§7

Niniejsza umowa zostala sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym egzemplarzu dla kazdej ze stron.
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Srodki zabezpieczono w projekcie planu finansowego GOSIR w Ustroniu Morskim na rok 2023 w dziale 926 rozdzial 92601 par. 4300 zad. 16

Wartos¢ umowy 6000002 - faa/cr prnp iy, £ O 00/ 00
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