DYREKTOR GMINNEGO OSRODKA SPORTU | REKREACJI
W USTRONIU MORSKIM OGEOSZA NABOR KANDYDATOW
NA WOLNE URZEDNICZE STANOWISKO
INSPEKTORA/PODINSPEKTORA ds. sportu i rekreacji

- wymiar : 1 etat, na czas nieokreslony, z jednoczesnym zastrzezeniem, Ze umowa
na czas nieokreslony poprzedzona jest umowami na czas okreslony , w tym na okres
prébny.

1. NAZWA | ADRES JEDNOSTKI - Gminny Osrodek Sportu i Rekreadji,
78-111 Ustronie Morskie, ul. Polna 3

ll. NAZWA STANOWISKA PRACY - Inspektor/podinspektor ds.
sportu i rekreacji

. WYMAGANIA

1. NIEZBEDNE

Zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2018r. poz. 1260) pracownikiem samorzadowym
zatrudnionym na stanowisku urzedniczym moze by¢ osoba, ktéra spetnia
nizej wymienione wymagania:

a) jest obywatelem polskim;

b) ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

c) posiada co najmniej wyksztatcenie srednie lub wyzsze;

d) posiada kwalifikacje zawodowe do wykonywania pracy na okre$lonym stanowisku;

e) nie byta skazana wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub

umysine przestepstwo skarbowe;

f) cieszy sie nieposzlakowang opinig;
Upowszechniajac informacje o wolnych stanowiskach urzedniczych, w tym kierowniczych stanowiskach
urzedniczych, wskazuje sie stanowiska, o ktére poza obywatelami polskimi moga ubiegaé si¢ obywatele Unii
Europejskiej oraz obywatele innych parstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw
prawa wspélnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

Osoba nieposiadajagca obywatelstwa polskiego moie zostaé zatrudniona na stanowisku, na ktérym
wykonywana praca nie polega na bezposrednim lub posrednim udziale w wykonywaniu wtadzy publicznej
i funkcji majacych na celu ochrone generalnych intereséw paristwa, jezeli posiada znajomo$¢ jezyka polskiego
potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej.

1) posiada wyksztaicenie: minimum Srednie

2)staz pracy: posiadanie co najmniej 2 lat stazu pracy na stanowiskach
o podobnym charakterze lub wykonywanie przez co najmniej 2 lat dziatalno$ci

gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku.



3) inne umiejetnosci: obstuga komputera ( program Word, Excel).

4) znajomosc¢ przepisow prawnych dotyczacych funkcjonowania
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samorzadu gminnego, szczegolnie ustaw:

samorzgdzie gminnym,

odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
kodeks pracy,

sporcie,

ratownictwie wodnym,

prawdo wodne,

bezpieczeristwie oséb przebywajacych na obszarach wodnych

2. DODATKOWE

1) preferowane doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku,
2)preferowane doswiadczenie w pracy w samorzgdzie,
3)znajomo$¢ jezyka obcego,

4)samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji,

5) komunikacja werbalna i pisemna,

6) komunikatywnosé,

7) umiejetno$¢ pracy w zespole,

3. KRYTERIA OCENY

1)przygotowanie merytoryczne
2)umiejetnos¢ autoprezentacji
3) tresé i poprawno$c wypowiedzi,

IV. ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU

Inspektora/podinspektora ds. sportu i rekreacji

b
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10.
11.
12.
13.
14,
15.

Planowanie, organizacja i nadzér nad funkcjonowaniem dzialu sportowo — rekreacyjnego GOSIR.
Kontrole biezace i rozliczanie podleglych pracownikéw.

Sporzadzanie grafikéw pracy zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy.

Prowadzenie nadzoru nad czystoscia i estetyka podleglych obiektéw : CSR HELIOS (basen), Zespét
boisk sportowych (nawierzchnia sztuczna i naturalna, ORLIK 2012), sala gimnastyczna w Rusowie.
Prowadzenie spraw dotyczacych organizowania i funkcjonowania kapielisk.

Kontrola stanu technicznego powierzonego mienia w tym obiektow sezonowych.

Planowanie remontéw, przegladéw technicznych i ppoz. w obiektach.

Prowadzenie planowej gospodarki w zakresie zakupu materialéw niezbednych do biezacej eksploatacji
obiektow.

Udgziat w organizacji imprez sportowo — rekreacyjnych.

Przeprowadzanie dziatan marketingowych i promocyjnych.

Administrowanie strony internetowej GOSIR.

Sporzadzanie umow z podmiotami zewng¢trznymi z zakresu dzialalnosci podlegtych obiektéw.
Realizacja innych wynikajacych ze statutu zadani GOSIR, z zakresu kultury fizycznej, sportu i rekreacji.
Posrednie i bezposrednie pozyskiwanie nowych klientéw.

Zachowanie tajemnicy shuzbowej i panstwowe;.



V. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU:

Praca przy monitorze ekranowym,

Wymuszona pozycja ciala

Wysitek gtéwnie umystowy

Praca w terenie

Budynek 1 kondygnacyjny z podpiwniczeniem ( w ktorej znajduja si¢ urzadzenia technologii
basenowe;))

bl ol e

VI. WSKAZNIK ZATRUDNIENIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik

zatrudnienia oséb niepetnosprawnych wyniost powyzej 6%.

VII.

1.
2.
3.
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7.

WYMAGANE DOKUMENTY

Kwestionariusz kandydata (C.V.)

List motywacyjny;

Koncepcja funkcjonowania i rozwoju obiektéw sportowych nalezgcych

do Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji w Ustroniu Morskim

Kserokopia dokumentu poswiadczajgca wyksztatcenie;

Kserokopie dokumentdéw poswiadczajqce staz pracy;

Wtasnorecznie podpisane :

a) Oswiadczenie kandydata o znajomosci wymaganych przepisow
prawnych podanych w ogfoszeniu;

b) Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym
na zatrudnienie na w/w stanowisku

c) Oswiadczenie kandydata ze posiada zdolnos¢ do czynnosci prawnych
i korzystania z petni praw publicznych;

d) Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany wyrokiem sqdu za
umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

e) Oswiadczenie kandydata o zapoznaniu sie z informacjq
o przetwarzaniu danych osobowych (RODO) oraz wyrazZeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb rekrutacji.

Inne dokumenty potwierdzajgce posiadanie dodatkowych kwalifikacji
i umiejetnosci.



Vil. TERMIN SKEADANIA OFERT - 17 styczen 2020 r.
do godz. 10.00

IX. MIEJSCE SKLADANIA OFERT —
Gminny OSrodek Sportu i Rekreacji
ul. Polna 3
78-111 Ustronie Morskie

Kontakt telefoniczny: 94-35-15-095 w dni robocze od godz. 8.00 do 15.00

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadac osobiscie lub pocztg
na adres Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji w Ustroniu Morskim

Z dopiskiem: "Nabor na stanowisko Inspektor/podinspektor d/s
Sportu i Rekreacji GOSIR w Ustroniu Morskim”.

Aplikacje, ktére wptyng po wyzej okreSlonym terminie Iub bedg
niekompletne nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
www. gosir-ustronie-morskie.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
tablicy ogtoszen w Gminnym OS$rodku Sportu i Rekreacji w Ustroniu
Morskim.

Zastrzega sie mozliwo$¢ przeprowadzenia rozmoéw kwalifikacyjnych
z wybranymi kandydatami. Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego
etapu rekrutacji zostang powiadomieni telefonicznie o jego terminie
(prosze o podanie aktualnych numeréw telefonéw)

Ustronie Morskie dnia 20 grudnia 2019 r. - / f—
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